COMUNE DI CARINARO
PROVINCIA DI CASERTA

VERBALE N. 3— DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

L’anno duemila ventitre, il giorno 20 del mese di Novembre, alle ore 9:00, si & riunito il Nucleo di
Valutazione della Performance del Comune di Carinaro, i cui componenti esterni sono stati nominati con
decreto n. 8 del 25 Febbraio 2021.
All'orario prestabilito, sono presenti:

1. Presidente: dr. — Giuseppe Picone

2. Componente: dr. -Umberto D’agostino

3. Componente: dr.ssa Lia Barbato -

Assume la funzione di segretario verbalizzante la dr.ssa Lia Barbato
Si procede all’'insediamento del Nucleo di Valutazione nominato decreto n. 8 del 25 Febbraio 2021
composto dal Presidente, dr. — Giuseppe Picone, e dai Componenti, dr. -Umberto D’agostino e dr.ssa Lia
Barbato.
Preliminarmente il Nucleo di Valutazione della Performance prende atto della necessita di procedere alla
valutazione per I'anno 2022 delle posizioni organizzative cosi come previsto in conformita a quanto
previsto dal vigente Testo unico dei sistemi di valutazione delle posizioni e delle prestazioni del personale

(articolida 1 a 4).

il Nucleo di Valutazione della Performance prende atto che:
o delle Relazioni redatte dai singoli responsabili d’area sull'attivita svolta nell'anno 2021;
e del P.E.G. assestato approvato per I'anno 2021 con Delibera di G.C. n. 97 del 03/12/2021;
e del D.U.P. 2021-2023 approvato con Delibera di C.C. n. 16 del 15/09/2020;

e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2021-2023 approvato con Deliberazione

della G.C. n. 10 del 30/01/2020;
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COMUNE DI CARINARO
PROVINCIA DI CASERTA

Questo Nucleo di valutazione, quindi, a seguito di diversi incontri, dopo attenta e scrupolosa analisi dei

sopra citati punti, provvede alla valutazione tramite “SCHEDA VALUTAZIONE PERSONALE” allegate al

presente verbale e la relativa ponderazione, come risultante dalla documentazione presente agli atti e

come riepilogato nello schema sotto-riportato.

COGNOME E NOME AREE/SETTORE PESO NOTE
RESPONSABILE P.O
MARSILIO MARIA AREA AFFARI 100 Categoria: D part time 18h
GENERALI settimanali
Posizione economica:D1
VETERE DANIELE dal AREA FINANZIARIA 98
22/12/2022 AL 31/12/2022
VETERE DANIELE LAVORI PUBBLICI E 98 Categoria: D PART TIME 18H
MANUTENZIONI SETTIMANALI
PICONE VINCENZO AFFARI GENERALI 100
DAL 17/11/2022 AL 31/12/2022
MARSILIO MARIA AREA FINANZIARIA 100 part time 6h settimanali
DAL 16/11/2022 AL 19/12/2022 D
COMPARONE DOMENICO dal AREA 100 Categoria: C Posizione
01/01/2022 AL 31/05/2022 AMMINISTRATIVA economica: C4
CARDONE SALVATORE LAVORI PUBBLICI 98
20/06/2022 al 30/06/2022
Dal 01/07/2022-30/06/2022
CARDONE SALVATORE URBANISTICA E 98 Categoria:C
Dal 01/07/2022 AL 31/12/2022 SUAP
LEVITA GIACOMO COMANDANTE DI 98 CATEGORIA D

REPARTO
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COMUNE DI CARINARO
PROVINCIA DI CASERTA

Il Nucleo di Valutazione, ultimati i lavori, dispone che il presente verbale sia trasmesso al segretario
comunale e al sindaco del Comune di Carinaro, a tutti i Dirigenti dei servizi e che venga pubblicato nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale del Comune.

Alle ore 14:00 il Nucleo di Valutazione della Performance dichiara conclusa la riunione.

Il Nucleo di Valutazione della Performance si aggiorna alla prossima riunione che si terra a data da

determinarsi.

Del che si é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come appresso:

IL PRESIDENTE

Dr-Giuseppe Picone

| COMPONENTI

Ty Ik
dr. -Umberto D’agostino (J“u’ hu}*\ -

thoy Boskuals

dr.ssa Lia Barbato
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