COMUNE DI CARINARO
Provincia di Caserta

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

n. 98 del 20 settembre 2007

Oggetto: Recepimento verbale della delegazione trattante n° 2 del 10.07.2007.

L'anno duemilasette e questo giorno venti del mese di settembre alle ore 14.00 nella
sala delle adunanze della sede comunale, si € riunita la Giunta comunale convocata nelle
forme di legge. Presiede I'adunanza il Sindaco Dott. Mario Masi e sono rispettivamente
presenti ed assenti i seguenti Sigg:

PRESENTE ASSENTE

- Mario Masi Sindaco SI
- Angelo Sglavo Assessore SI
- Capece Raffaele Assessore SI
- Paolo Sepe Assessore SI
- Parente Giovanni Assessore SI
- Barbato Domenico Assessore SI
- Capoluongo Bruno Assessore SI

TOTALE 5 2

Con la partecipazione del Segretario Comunale dott.ssa M. Giuseppina D’Ambrosio
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’'oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE
Visti i prescritti pareri previsti dall'art. 49 della legge 18.8.2000 n°267, e dell’art. 39 dello

statuto comunale che si allegano al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale, in merito all'argomento in oggetto indicato.




Comune di Carinaro

Provincia di Caserta

Proposta di delibera

Oggetto: Recepimento verbale della delegazione trattante n° 2 del 10/07/2007

Il Sindaco

nella persona del dott. Mario Masi

La Giunta comunale

Premesso che il giorno 10.07.2007 si € riunita la delegazione trattante per discutere della
determinazione e ripartizione del salario accessorio ai sensi del nuovo CCNL;

visto il verbale della riunione e ritenuto necessario e doveroso procedere al recepimento dello
stesso anche per consentire agli uffici interessati di porre in essere gli atti succe4ssivi e consequenziali

visto il vigente contratto nazionale di lavoro dei dipendenti degli EE.LL.
SOTTOPONE all’'esame e per I'approvazione della Giunta comunale la seguente
PROPOSTA DI DELIBERA

Recepire, come in effetti recepisce, il verbale n°2 della riunione della delegazione trattante del
10.07.2007 che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

Autorizzare il responsabile dell’area finanziaria a porre in essere tutti gli atti consequenziali

per la corresponsione degli emolumenti spettanti al personale.

Il Sindaco
Dott. Mario Masi

PARERI DI CUI ALL’ARTICOLO 49 DEL D. LGS 18.8.2000, N° 267 |

Parere di regolarita tecnica

Il responsabile del servizio finanziario, Arturo Barbato, Istruttore direttivo, in merito alla
proposta di cui all’'oggetto esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.
Carinaro, 10/09/2007

Il Responsabile del servizio
(Arturo Barbato)

Parere di regolarita contabile

Il responsabile del servizio finanziario, Arturo Barbato, Istruttore direttivo, in merito alla
proposta di cui all’'oggetto esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.
Carinaro, 10/09/2007

Il Responsabile del servizio
(Arturo Barbato)



Parere di cui all’articolo 39 dello statuto comunale

Il Segretario comunale

In merito alla proposta di cui all'oggetto, ai sensi dell’articolo 39 - comma 1 - dello statuto
comunale, esprime parere favorevole in ordine ala conformita dell’azione amministrativa alle leggi,
allo statuto ed ai regolamenti.

Carinaro, 10/09/2007

Il Segretario comunale
(D.ssa Maria Giuseppina D’Ambrosio)

La Giunta comunale

Vista la proposta che precede relativa all'argomento indicato in oggetto; corredata dai pareri di
cui all’articolo 49 — comma 1° - del D. Lgs. 18.8.2000, n° 267;

Ritenuto di dover approvare la suddetta proposta di deliberazione

A voti unanime espressi nei modi e forme di legge;

Delibera

Di approvare la suestesa proposta di deliberazione, cosi come formulata dall’assessore al
personale, Paolo Sepe, relativa all'argomento indicato in oggetto, che € parte integrante e sostanziale
di questo atto e che, espressamente richiamata, deve intendersi come integralmente trascritta nel
presente dispositivo.

Di non assoggettare il presente provvedimento al controllo preventivo di legittimita del
Co.Re.Co. di Caserta, per effetto dell’approvazione della Legge costituzionale n° 3 del 18.10.2001, di
modifica del titolo 5° della parte 2~ della Costituzione comportante, tra l'altro, I'abrogazione
dell’articolo 130 della Costituzione che prevede il controllo di legittimita dei Co.Re.Co. sugli atti degli
EE.LL., giusta delibera n°® 6085 del 9.11.2001 della Giunta regionale inerente la cessazione da parte
dei Co.Re.Co. e sue sezioni provinciali ex L.R. 21/1993 dellattivita di controllo anzidetta, il tutto come
comunicato con nota n® 4650/SP del 14.11.2001 della Giunta regionale della Campania -
Assessorato al sistema delle autonomie e risorse umane

Di non comunicare il presente provvedimento, contestualmente all’affissione all’Albo Pretorio
comunale, al sig. Prefetto di Caserta, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 135 del D. Lgs.
267/2000 regolante le materie relative ad acquisti, alienazioni, appalti e, in generale, a contratti nelle
modalita e termini di cui all’articolo 133 del D. Legs medesimo

Di incaricare il responsabile dell’area finanziaria, nella persona del sig. Arturo Barbato, per
I'esecuzione della presente e le relative procedure attuative

Dichiarare la presente deliberazione, con separata ed unanime votazione, immediatamente
eseguibile, stante I'urgenza, ai sensi dell’articolo 134 - comma 4 - del D. Lgs. 18.8.2000, n°® 267.



%:‘.,, COMUNE DI CARINARO
g‘% 5 Provincia di Caserta
DELEGAZIONE TRATTANTE

Verbale n° 2 del 10 luglio 2007

L’anno 2007 il giorno dieci del mese di luglio alle ore 18,00 nell’ufficio del Segretario comunale
si & riunita la delegazione trattante, nelle persone dei sigg:

dott.ssa Maria Giuseppina D'Ambrosio - Presidente -
Arturo Barbato - Donato Ausilio e Giovanni Zampella componenti di parte pubblica
Raffaele Sardo - Domenico Comparone - Ferdinando Coppola - RR.SS.UU.

La commissione, regolarmente convocata con nota raccomandata a mano del 5/7/2007, é
riunita per discutere della quantificazione definitiva del salario accessorio e della sua destinazione.

La Commissione

Premesso che con verbale n°® 1 dell'8/1/2007 confermava il contenuto del verbale n°® 4 del
24/10/2006 relativamente alla costituzione del fondo delle risorse decentrate del 2007,
provvisoriamente determinato in €. 78.238,00, procedeva alla sua destinazione e dava atto che le
eventuali somme che dovessero affluire al fondo, in virtl di economie di spese o di nuove disposizioni
normative, verranno destinate, per il 50% all’aumento delle indennita, e per I'altro 50% ad anticipare
la decorrenza della progressione economica orizzontale delle qualifiche apicali.

che il responsabile dei servizi finanziari ha comunicato che il fondo predetto pud essere
incrementato della somma di €. 1.660,00 ai sensi dell’articolo 4 - comma 2 - del CCNL 5/10/2001 a
titolo di recupero di assegni e RIA relativi al personale cessato dal servizio con decorrenza 1/1/2004;

ritenuto che, cosi come da accordo dell'8/1/2007, il 50% di detta somma, pari ad €. 830,00,
possa essere destinato ad incrementare il fondo per il lavoro straordinario quantificando quest’ultimo
in complessivi €. 3.186,00;

ritenuto di stabilire che detta somma di €. 830,00 vada ripartita in misura proporzionale al
riparto di €. 2.356,00 effettuato in data 8/1/2007;

che, in conseguenza di detta destinazione, la quota di risparmio di lavoro straordinario che
affluisce al fondo per il trattamento del salario accessorio passa da 3.166,00 a €. 2.336,00;

dato atto, infine,-che la restante somma di €. 830,00 sara destinata a finanziare la spesa per
anticipare, nei limiti di detto importo, la decorrenza della progressione economica orizzontale dei
dipendenti inquadrati nella categoria “D”;

Dopo ampia discussione, all’'unanimita

Delibera

1. Prendere atto che il fondo delle risorse decentrate dell’esercizio 2007, di cui all'articolo 15
del CCNL 1/4/199S, come modificato dall‘articolo 31 del CCNL del 22/1/2004 e, da ultimo,
dall’articolo 4 del CCNL del 9/5/2006, e pari, a legislazione vigente, ad €. 79.068,00 cosi
come meglio risulta dal prospetto predisposto dall’ufficio di ragioneria che si allega al presente
verbale sotto la lettera “A”

2. Provvedere alla sua destinazione nel modo seguente:

2.1 - Fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o
danno. Il fondo é finalizzato a compensare l'esercizio delle seguenti attivita:

> Reperibilita

» Rischio

» Turnazione



Festivo

Disagio

Responsabilita di cui all‘articolo 17 comma 2 lettera “f” del CCNL 1/4/1999, modificato
dall'articolo 7 del CCNL 2004/2005

Responsabilita di cui all’'articolo 17 comma 2 lettera “i” del CCNL 1/4/1999, modificato
dall‘articolo 36 del CCNL 2002/2003

Maneggio valori

A G

A

L'istituto della reperibilitda & attivato nell’ambito dei seguenti servizi, & finanziato con €.
6.910,55, e sara attivato, da parte dei responsabili delle aree, tenendc conto dei sequenti
stanziamenti:

Personale U.T.C. - €. 1.162,00

Personale ufficio anagrafe e S.C. €. 1.088,00

Vigili urbani: = €. 4.115,55

Personale servizio necroscopico e cimiteriale: €. 545,00

VY VY

L‘indennita di rischio é fissata in €. 30,00 mensili, & finanziata per €. 720,00 ed & concessa
alle seguenti figure professionali:

» Operatore ecologico - n® 1 unita per €. 30,00 mensili

= €.360,00
» Custode cimitero - n® 1 unita per €. 30,00 mensili = €. 36

0,00

Listituto della turnazione & attivato esclusivamente nel servizio VV.UU. ed é finanziata per €.
5.109,00

Anche l'orario festivo, finanziato con €. 2.040,00, si applica esclusivamente nei confronti del
personale dell’area di vigilanza

L'indennita di disagio, fissata in €. 35,00 mensili & concessa alle seguenti categorie di personale, in
rapporto alla presenza in servizio:

» Operatore ecologico
» Custode del cimitero

L'indennita per maneggio valori, fissata in €. 119,00 mensili, &€ concessa al responsabile del servizio.

2.2 - Fondo per compensare responsabilita di cui all’articolo 17 comma 2 lettera “f”
del CCNL 1/4/1999, modificato dall’articolo 7 del CCNL 2004/2005

1l fondo, previsto dall’articolo 17 - comma 2 - lettera “f* - del C.C.N.L. 1/4/1999, cosi come
modificato dall’articolo 7 del CCNL 2004/2005 & finalizzato a compensare le specifiche responsabilita
delle categorie B - C e D ed ¢ stanziato in €. 21.600,00.
La misura delle indennita di cui sopra, che avra decorrenza dal 1° gennaio 2006, & stabilita nel modo
seguente:

2.2.1 - Per il personale di Categoria "C” e per quello di Categoria "D1"” €. 2.160,00 annui

2.2.2 - Per il personale di categoria "B” €. 1.440,00 annui

2.3 - Fondo per compensare responsabilita di cui all’articolo 17 comma 2 lettera “i”
del CCNL 1/4/1999, modificato dall’articolo 36 del CCNL 2002/2003

Il fondo, previsto dall’articolo 17 - comma 2 - lettera “i” - del C.C.N.L. 1/4/1999, cosi come
modificato dall’articolo 36 del CCNL 2002/2003 ¢ finalizzato a compensare le specifiche responsabilita
delle categorie B - C e D, attribuite con atto formale, derivanti dalle qualifiche di Ufficiale di Stato
Civile, anagrafe, elettorale, nonché di responsabile dei tributi ecc. ed & stanziato in €. 1.500,00.

La misura delle indennita di cui sopra, che avra decorrenza dal 1° gennaio 2006, & stabilita in €.
300,00 annui

2.4 Fondo per il finanziamento delle progressioni economiche. Il fondo ammonta ad €.
28.937,09 ( allegato "D”) ed & finalizzato a corrispondere gli incrementi retributivi collegati alla
progressione economica nella categoria. La commissione stabilisce, all'unanimita, di procedere
all'applicazione della progressione economica orizzontale nei confronti del personale rivestente le
qualifiche apicali, con decorrenza giuridica dal 1/1/2007 e con decorrenza economica dal 1/12/2007,




2.5 - Fondo per il lavoro straordinario. Il fondo & determinato in €. 3.186,00 e viene
ripartito, nell’'ambito delle quattro aree, nel modo seguente:

Area amministrativa €. 844,35
Area contabile € 472,00
Area tecnica € 720,15
Area vigilanza €.1.149,50

Y ¥ Y ¥

Del che & verbale che, previa lettura ed approvazione, viene sottoscritto come segue.




Letto, confermato e sottoscritto
F.to Il Sindaco F.to Il Segretario Comunale
Dott. Mario Masi Dott.ssa M. Giuseppina D’ Ambrosio

Certificato Di Pubblicazione

I1 sottoscritto Messo Comunale attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo pretorio
dell’Ente in data odierna e vi rimarra per quindici g orni consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma

1, delDLgs 18. 8 0 On 267 registrata al N:
Carmaro, Il Messo Comunale

F.to Sebastiano Moretti

Ll Segretario Comunale, attesta:

Che la presente deliberazione, su conforme dichiarazione del Messo Comunale, ¢ stata affissa
all’Albo preto del#:J l?nte ai sensi dell’art. 124, comma 1, D.Lgs. 18.08.2000 n° 267, con
decorrenza 2 :

a Che viene comumcata, in elenco, ai capigruppo consiliari con nota prot. n° /  del
/ ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 18.08.2000 n° 267;
a Che ¢ stata trasmessa al Prefetto della Provincia di Caserta, ai sensi dell’art. 135, comma 2, del
D.Lgs. 18.08.2000 n° 267, con nota prot. N° /__del !/

Carinaro, Z—] /(O Z 19 7’ Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa M. Giuseppina D’ Ambrosio
Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo
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Il Segretario Comunale, attesta:

1. che la presente deliberazione, su conforme dichiarazione del Messo Comunale, ¢ stata affissa
all’Albo Pretorio dell’Ente ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n® 267, per
quindici giorni consecutivi sino alla data del

2. che avverso la suddetta deliberazione, nel periodo di pubbllcazmne non sono stati prodotti al
protocollo generale dell’Ente, ricorsi od opposizioni;

3. che la presente deliberazione & divenuta esecutiva in data trascorsi
dieci giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18.08.2000
n® 267.

Li, Li,
Visto per la pubblicazione (punto 1) Visto per il protocollo (punto2)
Il Messo Comunale Il Responsabile dell’ Ufficio Protocollo
Sig. Sebastiano Moretti Sig. Sebastiano Moretti
Carinaro,

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Maria Giuseppina D’ Ambrosio



