COMUNE DI CARINARO

PROVINCIA DI CASERTA

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 2014 - 7 OGGETTO: AREA ECONOMICO-FINANZIARIA. NECESSITA DI
Data 28-01-2014 POTENZIAMENTO DEGLI UFFICI. INDIRIZZI

L’anno duemilaquattordici , il giorno ventotto del mese di Gennaio , alle ore 18:30 nella Sala
delle adunanze della sede comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I'adunanza il Sindaco MASI MARIO e sono rispettivamente presenti ed assenti i seguenti

Sigg.

Nominativo Pres. |Ass.

MASI MARIO

TURCO ANTONIO
MORETTI FRANCESCO
MORETTI SEBASTIANO
RAPUANO LEUCIO
PARENTE GIOVANNI X
BARBATO MARIA X

X X X X X

PRESENTI N. 6

ASSENTIN. 1

Con la partecipazione del Segretario Comunale dott. DAMIANO ANNA
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a
deliberare sull'oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visti i prescritti pareri previsti dall’art. 49 della legge 18/8/2000, n. 267, che si allegano al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale, in merito all'argomento in oggetto indicato.



OGGETTO: Area Economico-Finanziaria. Necessita di potenziamento degli
uffici. Indirizzi.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la propria deliberazione n. 6 del 28.01.2014 con cui é stato concesso al
dipendente a tempo indeterminato Dr. Salvatore Nacarlo, Istruttore Direttivo
Contabile, cat. D, pos. econ D1, assegnato al Servizio Finanziario, il nulla osta al
trasferimento presso il Comune di Portici (NA), mediante I’istituto della mobilita
volontaria esterna ex art. 30 d.lgs. 165/2001, con decorrenza 01.02.2014;

DATO ATTO che, in seguito al citato trasferimento, I’Area Finanziaria risulta
composta da una sola unita in servizio, di cat. C, che da sola non riesce a svolgere
tutte le complesse e delicate funzioni e attivita di competenza dell’Ufficio Ragioneria
e Tributi;

RILEVATO necessario provvedere in tempi rapidi alla sostituzione del dipendente
trasferitosi, data la rilevante mole di procedimenti facenti capo all’ Area Finanziaria;
ATTESO che, alla luce della normativa vigente sulla spesa del personale e sulla
capacita assunzionale le mobilita volontarie sono considerate, in base all'art. 1,
comma 47, della L. 30- 12-2004, n. 311, neutrali tra Enti sottoposti a regimi limitativi
In materia assunzionale: "In vigenza di disposizioni che stabiliscono un regime di
limitazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato, sono consentiti
trasferimenti per mobilita, anche intercompartimentale, tra amministrazioni
sottoposte al regime di limitazione, nel rispetto delle disposizioni sulle dotazioni
organiche e, per gli enti locali, purché abbiano rispettato il patto di stabilita interno
per I'anno precedente™;

VISTO larticolo 76, comma 7, del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2008, n. 133, il quale stabilisce che gli enti soggetti
al patto di stabilita interno “E' fatto divieto agli enti nei quali I'incidenza delle spese
di personale € pari o superiore al 50 per cento delle spese correnti di procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale; i
restanti enti possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nel
limite del 40 per cento della spesa corrispondente alle cessazioni dell'anno precedente.
Ai soli fini del calcolo delle facolta assunzionali, lI'onere per le assunzioni del
personale destinato allo svolgimento delle funzioni in materia di polizia locale, di
istruzione pubblica e del settore sociale e calcolato nella misura ridotta del 50 per
cento; le predette assunzioni continuano a rilevare per intero ai fini del calcolo delle
spese di personale previsto dal primo periodo del presente comma;

RICORDATO che da tale ultima limitazione sono escluse:

- le assunzioni di personale appartenente alle categorie protette di cui alla legge
68/1999, nel limite della quota d’obbligo;

- I’acquisizione di personale tramite I’istituto della mobilita volontaria, ai sensi
dell’articolo 1, comma 47, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, della quale ¢ stata
confermata la vigenzae I’applicabilita anche dalla Corte dei conti, purché il passaggio



di personale avvenga tra enti entrambi sottoposti a vincoli di assunzioni e di spesa,
impostazione confermata anche dalla nota Circolare dell’lUPPA 46078/2010, nella
quale si afferma che ““non vanno conteggiate le mobilita verso enti 0 amministrazioni
sottoposte ad un regime assunzionale vincolato”;

RICHIAMATI, per quanto riguarda le modalita di copertura dei posti:

- le norme vigenti in materia di mobilita del personale ed in particolare gli articoli 30
e 34-bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- Iarticolo 36, comma 1, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che dispone: “Per le
esigenze connesse con il proprio fabbisogno ordinario le pubbliche amministrazioni
assumono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato
seguendo le procedure di reclutamento previste dall'articolo 35.”;

DATO atto che questo Ente:

- con deliberazione di G.C. n. 33 del 24.03.2011ha rideterminato la
dotazioneorganica del personale e ha effettuato la ricognizione delle eccedenze di
personale;

- ha rispettato il patto di stabilita interno per I’anno 2013, come risulta
dall’attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario, agli atti;

- ha un rapporto tra spese di personale e spese correnti per I’anno 2013, sulla base dei
dati di pre-consuntivo, inferiore al 50%, calcolato ai sensi dell’art. 76, comma 7, del
D.L. 112/2008;

- la spesa di personale, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 27
dicembre 2006, n. 296, dell’anno 2013 e stata inferiore alla spesa dell’anno 2012;

- nell’anno 2013 non c’e stata alcuna cessazione dal servizio per collocamento a
riposo, per cui non é possibile procedere alla copertura del posto tramite nuova
assunzione con scorrimento di graduatoria concorsuale ancora efficace o con nuovo
concorso pubblico;

- la cessazione per mobilita non equivale a cessazione utile ai fini del turn-over;
RILEVATO che:

- I’unica soluzione legittima, alla luce della normativa vigente e della situazione
oggettiva dell’ente, per coprire il posto vacante di Istruttore Direttivo Contabile
cat. D part-time (50%) e I’indizione di selezione pubblica per mobilita
volontaria esterna ex art. 30 d.lgs. 165/2001;

- I’indizione della citata selezione presuppone che la copertura del posto vacante
tramite mobilita volontaria sia programmata per I’anno 2014 con un apposito
provvedimento di programmazione del fabbisogno di personale;

- I’iter per I’adozione del citato atto programmatorio dovra essere subito
avviato;

CONSIDERATO necessario, nelle more che si avvii e si completi la procedura per la
copertura a tempo indeterminato del posto vacante, garantire un efficiente
funzionamento degli Uffici Ragioneria e Tributi, sia affiancando, tramite
convenzione ex art. 14 CCNL, un’altra unita all’unica risorsa umana in dotazione di
tali uffici e sia avvalendosi del servizio di supporto alle attivita degli uffici comunali
fornito dall’ASMEL, di cui questo Ente é socio ;

RITENUTO opportuno richiedere:



- la disponibilita ai Sindaci dei Comuni limitrofi di stipulare una convenzione ai sensi
dell’art. 14 del CCNL del personale del comparto Regioni e Autonomie Locali del
22.01.2004, per I’utilizzo congiunto di personale con la qualifica di Istruttore
Direttivo Contabile, cat. D;

- al’ASMEL un’offerta economicamente vantaggiosa per la fornitura del servizio di
supportoalle attivita degli Uffici Ragioneria e Tribulti;

VISTI i pareri favorevoli relativi alla regolarita tecnica e contabile rilasciati dai
rispettivi Responsabili ex art. 49 D.lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi, resi nei modi di legge;
DELIBERA

1) Di impartire i seguenti indirizzi in merito alla necessita di potenziare I’Area
Economico-Finanziaria, che attualmente conta soltanto un’unita di cat. C:
a) coprire il posto vacante di Istruttore Direttivo Contabile cat. D part-time
(50%), tramite I’istituto della mobilita volontaria esterna ex art. 30 d.Igs.
165/2001;
b) rafforzare, nelle more della conclusione della procedura di mobilita esterna
volontaria, gli Uffici di Ragioneria e Tributi utilizzando lo strumento della
convenzione con altro ente locale limitrofo, ai sensi dell’art. 14 CCNL, e
avvalendosi del servizio di supporto alle attivita di ufficio fornito dall’ASMEL,
associazione a cui questo Comune ha aderito;
2) Di demandare al Responsabile del Servizio Personale I’avvio delle procedure e
gli adempimenti connessi all’esecuzione degli indirizzi sopra indicati, nel rispetto dei
vincoli finanziari vigenti;
3) Di dichiarare il presente provvedimento, stante l'urgenza, con separata e
successiva votazione unanime, immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134,
comma 4 del decreto legislativo 18/8/2000 n. 267.

PARERI DI CUI ALL’ARTICOLO 49 DEL D. LGS
18.8.2000, N° 267

oggetto. Area Economico-Finanziaria. Necessita di potenziamento degli
uffici. Indirizzi.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, 2° comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, si esprime:

Parere favorevole

X




Parere sfavorevole

Parere non dovuto

Carinaro, li 28.01.2014

1l Responsabile del

Servizio
Dott.ssa Anna
Damiano
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, si esprime:
X Parere favorevole

Parere sfavorevole

Parere non dovuto

Carinaro, i 28.01.2014 11 Responsabile del
Servizio

Dott. Salvatore
Nacarlo

Letto, confermato e sottoscritto

F.to Il Sindaco F.to Il Segretario Comunale
MASI MARIO DAMIANO ANNA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Messo Comunale attesta che la presente deliberazione é stata affissa all’ Albo pretorio
dell'Ente oggi 00-00-0000 e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al 00-00-0000
ai sensi dell’art. 124, primo comma 1, del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267 registrata al N.

Carinaro, li 00-00-0000
Il Messo Comunale
MORETTI SEBASTIANO

Il Segretario Comunale, attesta:

|_| Che la presente deliberazione, su conforme dichiarazione del Messo Comunale, ¢ stata affissa
all'Albo pretorio dell'Ente ai sensi



dell'art.124, comma 1, D.Lgs. 18.08.2000 n.267, con decorrenza 00-00-0000 ;
|_| Che viene comunicata, in elenco, ai capigruppo consiliari con nota prot.n. ___ / del
/
ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267;
|_| Che ¢ stata trasmessa al Prefetto della Provincia di Caserta, ai sensi dell'art. 135, comma 2, del
D.Lgs. 18.08.2000 n.267, con nota
prot. N. / del / ;

Carinaro, li 00-00-0000
Il Segretario Comunale
DAMIANO ANNA

Il Segretario Comunale, attesta:

1. Che la presente deliberazione, su conforme dichiarazione del Messo Comunale, é stata affissa
all'Albo pretorio dell'Ente ai sensi
dell'art.124, comma 1, D.Lgs. 18.08.2000 n.267, per quindici giorni consecutivi sino alla data
del ;
2. Che avverso la suddetta deliberazione, nel periodo di pubblicazione, non sono stati prodotti al
protocollo generale dell'Ente,

ricorsi od opposizioni;
3. Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva in data trascorsi
dieci giorni dalla data di

pubblicazione, ai sensi dell'art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18.08.2000 n.267.

Li,

Visto per la pubblicazione (punto
1) Visto per il protocollo (punto
2)

Il Messo
Comunale Il Responsabile
dell’Ufficio Protocollo
MORETTI
SEBASTIANO MOR
ETTI SEBASTIANO

Carinaro,

Il Segretario Comunale
DAMIANO ANNA



