COMUNE DI CARINARO
REGIONE CAMPANIA PROVINCIA DI CASERTA —I
UFFICIO DEL SINDACO
Piazza Municipio n® 1 — 81032 Carinaro (CE) - Tel. — 0815029260
Posta certificata: comune@carinaro.telecompost.it

DECRETO N. 14 DEL 04/08/2022

Oggetto: Nomina del Ing. Daniele Vetere quale Responsabile dell’Area Lavori Pubblici e Manutenzione e
titolare della relativa posizione organizzativa.

IL SINDACO
VISTI:
- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 22.4.2022, avente ad oggetto: “Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale triennio 2022 - 2024. revisione dotazione organica. Ricognizione annuale delle
eccedenze di personale.”, con la quale, tra I'altro, si & stabilito di dare atto che, sempre nel rispetto delle
disposizioni in materia di contenimento delle spese per il personale e di quanto indicato nella parte
preambolo, rimane salvo, per tutto il triennio 2022/2024, il ricorso all’utilizzo dei contratti flessibili e/o
convenzioni con altri enti, per fronteggiare esigenze temporanee ed eccezionali, che dovessero manifestarsi
nel corso dell’'anno, comprese quelle previste dall’art, 110 comma 1 e 2 del D.Lgs 267/2001, dall’art 14 L.
art 1, comma 557, della L. 311/2004, nonché dall’art 14 CCNL del 22.01.2004;
- la Deliberazione n.55 del 21.06.2022, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale la Giunta
Comunale ha deliberato di avviare la procedura comparativa per la selezione del Responsahbile dell’Area
Lavori Pubblici e Manutenzione per la durata di anni uno, eventualmente prorogabile fino alla scadenza del
mandato elettivo del Sindaco, mediante assunzione ai sensi dell'art. 110 ¢. 1 del D.Lgs. 267/2000, previa
selezione, di un Istruttore Direttivo Tecnico, Cat. D1, a tempo parziale, per n. 18 ore settimanali;
- la determinazione del Responsabile dell’Area AA.GG. n. 151 del 05/07/2022, con la quale & stata indetta
procedura selettiva, in esecuzione della delibera di Giunta Comunale n.55 del 21/06/2022, per il
conferimento ai sensi dell’art.110, comma 1 del D.Lgs. n.267/2000, dell’incarico a tempo determinato, a
diciotto ore settimanali, di Istruttore Direttivo tecnico, cat.D1, a cui affidare la responsabilitd dell’Area
Lavori pubblici e Manutenzione della struttura organizzativa dell’Ente, per anni uno eventualmente
prorogabile fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco ed é stato approvato lo schema di avviso
pubblico nonché lo schema di domanda di partecipazione alla selezione e il modello di dichiarazione di
insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita;
- "avviso pubblico del 05/07/2022 relativo alla suddetta selezione;
- la determinazione del Responsabile dell’Area AA.GG. n. 156 del 20/07/2022, con la quale & stata nominata
la Commissione per la valutazione delle istanze pervenute;
- i verbali della suddetta Commissione dei giorni 21 e 22 luglio 2022, dai quali risultano i candidati dichiarati
idonei per I'assunzione dell’incarico di che trattasi;
- le determinazioni del Responsabile dell’Area AA.GG. n. 158 del 21/07/2022 e n. 159 del 22/07/2022 di
presa d’atto dei suddetti verbali;
- I'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;
- i vigenti Statuto e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli uffici e dei servizi;
- i vigenti CC.CC.NN.LL. Comparto "Regioni/Autonomie Locali";
- il Regolamento Area delle Posizioni Organizzative approvato con delibera del Commissario Straordinario
con poteri di Giunta Comunale n. 4 del 10.01.2019;
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare 'articolo 50, comma 10 nel quale si stabilisce che "Il
sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti
dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali®;
- le deliberazioni di Giunta Comunale n. 87 del 12.07.2007, n. 32 del 24.03.2011 e n. 12 de! 18.07.2019 con

le quali & stato rispettivamente approvato e poi modificato il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi;



- la deliberazione G.C. n. 136 del 09.11.2017 con la quale & stata approvata la nuova rideterminazione
dotazione organica di questo Comune e la ripartizione in aree e servizi;

Esaminati i curricula dei candidati dichiarati idonei ed esperiti i colloqui conoscitivi con i candidati idonei
presentatisi, il sottoscritto Sindaco ritiene che I'Ing. Daniele Vetere sia il candidato con il profilo
professionale maggiormente rispondente alle esigenze dell’Amministrazione del Comune di Carinaro ed
idoneo per la copertura dell'incarico di Istruttore Direttivo tecnico, cat.D1, al quale affidare la
responsabilita dell’Area Lavori Pubblici e Manutenzione della struttura organizzativa dell’Ente, per
anni uno eventualmente prorogabile fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco, a tempo
parziale per n.18 (diciotto) ore settimanali, ex art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto che attualmente I'Ente & articolato in cinque Aree: Area Affari Generali, Area Polizia Municipale,
Area Economico-Finanziaria, Area Urbanistica ed Edilizia Privata e Area Lavori Pubblici e Manutenzione;
Precisato a tal proposito che ['individuazione del soggetto cui conferire l'incarico costituisce I'esito di una
valutazione di carattere discrezionale, che rimette all’Amministrazione la scelta, del tutto fiduciaria, del
candidato cui conferire l'incarico, ancorché cid avvenga mediante un giudizio comparativo dei, diversi
partecipanti alla procedura di selezione;

Ritenuto dover provvedere alla nomina del responsabile dell’Area Lavori Pubblici e Manutenzione del
Comune di Carinaro;

Ritenuto necessario e opportuno nominare quale Responsabile dell'Area Lavori Pubblici e Manutenzione ex
art.110, comma 1, I'Ing. Daniele Vetere, professionista con competenze tecniche specifiche e comprovate

DECRETA

Di NOMINARE ai sensi dell'articolo 110, comma 1, del d.Igs. 267/2000 e s.m.i., I'Ing. Daniele Vetere, nato 3
Bulach Svizzera il 14/03/1970 C.F. VTRDNL70C14Z133| residente a San Marco de Cavoti (BN) in Via G.
Garibaldi n. 8, cat. D posizione economica D1, Istruttore Direttivo Tecnico, con contratto a tempo
determinato e parziale, Responsabile dell'Area Lavori Pubblici e Manutenzione e titolare delia relativa
posizione organizzativa, dando atto che allo stesso sono attribuiti tutti i compiti e le funzioni ad esso
espressamente riservati per legge, per Statuto e per Regolamento;
Di STABILIRE che l'incarico ha durata per anni uno eventualmente prorogabile fino alla scadenza del
mandato elettivo del Sindaco, con decorrenza dal 04/08/2022, a tempo parziale per n.18 ore settimanali,
per I'Area Lavori Pubblici e Manutenzione ex art.110, comma 1, D.Lgs. n. 267 /2000;
Di STABILIRE I'importo dell'indennita di posizione annua nella misura massima prevista dalla normativa
stabilita come da verbale del nucleo di valutazione n. 03 del 04/08/2022 e I'importo dell'indennitd di
risultato nella misura conformemente a quanto indicato dal CCNL, previa valutazione dei risultati raggiunti
da parte del Nucleo di Valutazione Interno;
Di DARE ATTO che l'incarico di responsabile di servizio pud essere revocato con provvedimento motivato
nelle fattispecie previste dali'art. 29 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e dal CCNL;
Di STABIURE, altresi, che con successivo provvedimento verranno individuati gli obiettivi specifici che il
Responsabile dovra realizzare. ai fini dell'attribuzione dell'indennita di risultato;
Di DARE ATTO che lincarico viene conferito a tempo determinato, fatta salva ogni necessita di
redistribuzione degli incarichi dirigenziali, anche a seguito di eventuali modifiche all'organigramma
dell'Ente;
Di PRECISARE che il contratto & risolto di diritto nel caso in cui it Comune dichiari il dissesto o venga a
trovarsi nella situazione di deficitarieta strutturale;
Di DARE ATTO che resta nel potere del datore di lavoro procedere ad intercambiabilitd ed avvicendamenti
per le funzioni dirigenziali in relazioni alle esigenze di servizio e per quanto stabilito in materia di
anticorruzione, oltre che affidare ulteriori incarichi temporanei ad interim;

DISPONE

Che il presente atto sia pubblicate all'Albo Pretorio onllne, sia trasmesso all'interessato, all'Ufficio
Ragioneria e all'Ufficio personale.
Carinaro li 04/08/2022
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