CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE
DEL COMUNE DI CARINARO PER L’ ANNUALITA” ECONOMICA 2018

Premesso che

a) in data 25.09.2018 e stata sottoscritta 1’ ipotesi di contratto decentrato integrativo del personale non
dirigente del Comune di Carinaro per !’ annualita economica 2018.

b) il revisore unico ha certificato la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio (art.
48, comma 6, D. Lgs. 165 del 2001) e la loro coerenza con i vincoli del CCNL (art. 40, comma 3, d. Igs.
165 del 2001);

c) la Giunta Comunale con deliberazione n. 36 in data 26.10.2018 esecutiva come per legge, ha
autorizzato il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva
del CCDI.

In data 06/11/2018 nella sede Comunale ha Iuogo I'incontro tra:

Delegazione di parte pubblica, nella persona del Presidente Segretario Comunale dr.ssa Erika Liguori.
00.SS. nelle persone di:

CISL FP

CGIL FP

RSU Raffaele Sardo

Le parti sottoscrivono definitivamente il seguente contratto collettivo decentrato integrativo annualita
economica 2018.

CAMPO APPLICAZIONE, DURATA

Il presente contratto collettivo decentrato integrativo di parte economica si applica al personale dipendente
del Comune di Carinaro.

Ha valenza dall’01.01.2018 al 31.12.2018, salvo diverse e migliori disposizioni del CCNL e della legislazione
vigente in materia.

I1 giorno sei del mese di novembre dell’lanno 2018 alle ore 12.00 presso la Sede Municipale,
regolarmente convocata, si € riunita la Delegazione Trattante.
Sono presenti:

Parte pubblica:

- Presidente dr.ssa Erika Liguori

- Responsabile Area Polizia Locale

- Responsabile Area Tecnica

- Responsabile Area Economico — Finanziaria

Rappresentanti territoriali:
- CISL-FP
- CGIL-FP

R.S.U.
Raffaele Sardo

Ordine del giorno:
1. CCDI ANNUALITA’ ECONOMICA 2018.

FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
Le parti convengono la seguente destinazione:

Indennita di rischio 275,00
(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999)




Indennita di turno
(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999) servizio di polizia locale

3.350,00

Indennita maneggio valori

(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999) 500,00
Indennita di reperibilita

(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999) stato civile 6000,00
Compenso per specifiche Responsabilita

(Art. 17, comma 2 lettera f, i, CCNL 01/04/1999) 21.072,00
Produttivita individuale e collettiva

(Art. 17, comma 2 lettera a, CCNL 01/04/1999) 7.316,00
(Art. 18 CCNL 01/04/1999)

Indennita di orario festivo/notturno 1.300,00
Indennita di rischio 275,00

Art. 15 CCNL 01.04.1999 - Comma 1

Letto, confermato e sottoscritto:

parte pubblica

dott.ssa Erika Liguori- Segretario Comunale- Presidente
dott. Salvatore Fattore

ing. Ferriello Davide

comandante Coppola Ferdinando

parte sindacale:
RSU: Raffele Sardo




