
  
  
 

 

D.G.R. n. 191 del 22/06/2018 – D.G.R. n. 229 del 21/09/2018 POR CAMPANIA FSE 2014-2020 – ASSE II INCLUSIONE SOCIALE 

Obiettivo specifico 6 – Azione 9.1.2 e 9.1.3 O b i e tti v o s p e c i fi c o 7 A z i o n e 9 . 2 . 1 e 9 . 2 . 2 ,  finalizzato alla costituzione di Intese 

Territoriali di Inclusione Attiva per l’attuazione di misure di contrasto alla povertà attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di 

Inclusione. Azione A ) Servizi di Supporto alle Famiglie Capofila ATS Ambito Territoriale C06 Comune di Casaluce –  
Partner: Coop. Soc. Rebecca – CUP J91F19000080002 , Codice SURF 17076AP0000000, Codice Ufficio n. 17 

 

Progetto Centro Territoriale di Inclusione 
 

AVVISO PUBBLICO 
PER L’INDIVIDUAZIONE DI DESTINARI DA INSERIRE NEL PROGETTO XXX, 

FINALIZZATO A SOSTENERE LA FUORIUSCITA DALLA CONDIZIONE DI SVANTAGGIO, 
NELL’AMBITO DELL’ATTUAZIONE DELL’AZIONE A)  

SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE 
 

PREMESSO che: 
- con decreto dirigenziale n. 191 del 22 giugno 2018, la Regione Campania ha approvato l’Avviso Pubblico non 
competitivo “I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”, a valere sull’Asse II POR Campania FSE 2014/2020, 
finalizzato a promuovere la costituzione di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per l’attuazione di misure di 
contrasto alla povertà attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione; 
- con decreti dirigenziali della Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie della Regione 
Campania n. 22 del 11.02.2019, n. 38 del 18.02.2019 e n. 45 del 25.02.2019, sono state approvate tutte le 
proposte progettuali presentate; 
- con successivo decreto dirigenziale n. 98 del 10 aprile 2019, è stato ammesso a finanziamento il progetto 
denominato “Centro Territoriale di Inclusione”, Beneficiario Ambito Territoriale C06 Comune di CASALUCE -
CUP J91F19000080002 Codice SURF 17076AP000000018, Codice Ufficio n. 17 
- con decreto dirigenziale n.  356 del 16 settembre 2019 è stato approvato il relativo schema di Atto di 
Concessione, in linea con il format allegato al Manuale delle procedure di gestione del POR Campania FSE 2014-
2020. 
 
CONSIDERATO che: 
- ai sensi del richiamato decreto n. 98 del 10 aprile 2019, le attività del progetto Centro Territoriale di 

Inclusione erogate sul territorio dei Comuni afferenti All’Ambito C06 risulteranno così articolate: 
- Azione A): Servizi di Supporto alle Famiglie 
- Azione B): Percorsi di empowerment 
- Azione C): Tirocini finalizzati all’inclusione sociale 

 

Tutto quanto premesso e 
considerato 

 
Art. 1 - OGGETTO 

SI RENDE NOTO 

L’Ambito Territoriale C06, nell’ambito dell’attuazione del progetto Centro Territoriale di Inclusione, intende 
costituire un elenco dei beneficiari delle misure di inclusione, potenziali destinatari delle attività presenti nel 
progetto, azione A) finalizzate a sostenere percorsi di educazione culturale e relazionale. 

 
Art. 2 - FINALITA’ 
Finalità dei “Servizi di supporto alle famiglie” è quella di sostenere la fuoriuscita dalla condizione di svantaggio, 
mediante la partecipazione a percorsi di crescita e di acquisizione di strumenti per il reinserimento nel tessuto 
sociale ed economico. 

 
Art. 3 - CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO 
 
Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA, approvato con 
D.D. n. 191 del 22 giugno 2018, destinatari degli interventi sono le famiglie e le persone residenti nei Comuni 
afferenti all’Ambito C06 individuate: 
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 fra i fruitori del REI /RdC; 

 fra i nuclei familiari con all’interno almeno un ragazzo tra 17 e 18 anni compiuti; 

 fra i nuclei familiari con almeno uno dei genitori che si trovino nelle seguenti condizioni di svantaggio: 
-di non aver un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi/12 mesi /24 mesi; 
-di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED3) o aver completato 

la formazione a tempo pieno da non più di due anni e non avere ancora ottenuto il primo impiego 
regolarmente retribuito; 

-di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparità uomo-donna che supera 
almeno del 25% la disparità media uomo-donna; 

- di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessità di migliorare la 
propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le 
prospettive di accesso ad un'occupazione stabile; 

 fra i nuclei familiari con all’interno almeno una persona con disabilità (ai sensi dell’art.1, comma 1 della legge 

68/1999); 

 fra i nuclei familiari con almeno un familiare in carico ai servizi sociali o sanitari del territorio. I requisiti di cui 
sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. 

Art. 4 – DURATA E MODALITA’ ATTUATIVE DEGLI INTERVENTI 
Le attività proposte nel progetto saranno realizzate nell’arco di massimo 30 mesi, presumibilmente da febbraio 
2020 a luglio 2022, salvo eventuali proroghe autorizzate dalla Regione Campania. 
Nell’ambito dell’AZIONE A, attraverso le attività di seguito enunciate, si offriranno a circa 90 utenti opportunità 
di inclusione, sostegno e supporto alle famiglie, favorendo l’inserimento di cittadini beneficiari entro un vero e 
proprio percorso di inclusione sociale e territoriale: 
ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO-ASSISTENZIALE: 
Il servizio comprende inoltre prestazioni di tipo socio-assistenziale articolate per aree di bisogno: assistenza 
domiciliare socio educativa per minori e famiglie, assistenza domiciliare per diversamente abili, assistenza 
domiciliare per anziani. 

 
LABORATORI DI EDUCATIVA TERRITORIALE: 
Il servizio di Educativa Territoriale risponde alle esigenze di ragazze e ragazzi che necessitano di un forte 
sostegno educativo; il servizio predispone un programma dell’offerta attiva attraverso l’elaborazione di un piano 
educativo di gruppo che definisce le attività dei gruppi e di ogni ragazzo che vi è inserito nell’ambito della 
complessa offerta socio-educativa. 

 
Art. 5 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
L’istanza di partecipazione va redatta utilizzando il modello A, allegato al presente Avviso, consegnata a mano 
all’Ufficio Protocollo del Comune di Aversa sito Piazza Municipio, n.1, in busta chiusa e sigillata recante il 
seguente oggetto: “Domanda di partecipazione I.T.I.A. Azione A “SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE”, 
indicando sul plico il Servizio prescelto oppure tramite posta elettronica certificata, anche non personale, al 
seguente indirizzo: postacertificata@comune.aversa.it 
Le domande dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 28.05.2021. 
 Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione: 
1. Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale. Nel caso di minore va 
allegato sia il documento di riconoscimento dello stesso sia di colui che ne fa le veci; 
2. Attestazione ISEE in corso di validità; 
3. Fotocopia di eventuale regolare titolo di soggiorno o altro titolo in caso di cittadini extra Unione europea (con 
validità non inferiore al termine previsto per le attività del progetto); 
4. Fotocopia di eventuale documentazione attestante il riconoscimento del REI/RDC e il relativo periodo; 
5. Eventuale certificazione di invalidità ai sensi della normativa vigente; 
6. Informativa privacy; 
7. Eventuale Certificazione Centro per l’Impiego attestante lo stato di disoccupazione/inoccupazione; 
8. Eventuale ed ulteriore documentazione attestante la presa in carico da parte del Servizio Sociale 
Professionale e/o del Distretto Sanitario territorialmente competente. 

 
 
 
 

COMUNE DI AVERSA  Prot.0020083-28/04/2021-c_a512-PG-0011-0007-P



  
  
 

È possibile altresì ricorrere, laddove necessario, alla dichiarazione sostitutiva di certificazione in ottemperanza 
all’Art 46 dpr 445 del 2000. Le domande pervenute successivamente alla data di termine presentazione non 
saranno prese in considerazione. 

 
Art. 6 – GRADUATORIE E PUNTEGGI 
L’ Ambito Territoriale C06 provvederà a verificare, in capo a ciascun partecipante, il possesso dei requisiti 
richiesti per la partecipazione al presente Avviso. Provvederà, inoltre, a predisporre la graduatoria dei 
beneficiari sulla base dei seguenti criteri: 
 Criterio Reddito I.S.E.E.: 
- (reddito di € 0) punti 7 
- (reddito da € 0,01 a € 1.000,00) punti 6 
- (reddito da € 1.000,01 a € 2.000.00) punti  5 
- (reddito da € 2.000,01 a € 3.000,00) punti  4 
- (reddito da € 3.000,01 a € 4.000,00) punti  3 
- (reddito da € 4.000,01 a € 5.000,00) punti  2 
- (reddito da € 5.000,01 a € 6.000,00) punti  1 
- (reddito superiore a € 6.000,00) punti 0 
 

 Criterio Condizione di svantaggio: 

Per aver dichiarato che all’interno del nucleo familiare vi sia un soggetto che non abbia un impiego 

regolarmente retribuito da almeno: 
- 6 mesi (vale 1 punto); 
- 12 mesi (vale 2 punti); 
- 24 mesi (vale 3 punti); 
Criterio condizione di vulnerabilità: 
Punti 1 per ciascuna delle seguenti condizioni dichiarate all’interno del nucleo familiare: 
- fruitore del REI/RdC; 
- appartenente a famiglia in cui almeno un componente non possegga un diploma secondaria di secondo grado 
o professionale (livello ISCED 3) o aver completato la formazione a tempo pieno da non più di due anni e non 
avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito; 
- appartenente a famiglia in cui almeno un componente sia occupato in professioni o settori caratterizzati da un 
tasso di disparità uomo-donna che supera almeno del 25% la disparità media uomo-donna, annualmente 
individuati dal decreto emanato ai sensi dell’articolo unico del Decreto del 16 aprile 2013, attuativo dell’art. 4 
comma 11 della Legge 28 giugno 2012, n. 92; 
- di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessità di migliorare la propria 
formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le prospettive di  accesso 
ad un'occupazione stabile; 
- appartenente a famiglia in cui almeno un componente sia una persona con disabilità; 
- appartenente a famiglia in cui almeno un componente sia in carico al Servizio Sociale Professionale e/o 
Distretto Sanitario competente sul territorio afferente l’ Ambito C06; 
- appartenente a famiglia i cui componenti sono senza lavoro e con figli a carico; 
- genitore solo, lavoratore e con figli a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo); 
- migrante; 
- appartenente a famiglia in cui ci sia un alcolista/ex alcolista; 
- appartenente a famiglia in cui ci sia un tossicodipendente/ex tossicodipendente; 
- appartenente a famiglia in cui ci sia un detenuto/ex detenuto; 
- appartenente a famiglia in cui ci sia una vittima di violenza, di tratta e grave sfruttamento; 
- senza dimora e colpito da esclusione abitativa. 
- appartenente a famiglia in cui è presente una persona che abbia superato i 50 anni di età; 

 
A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale l’età anagrafica più bassa e in successione la certificazione 
ISEE. 
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Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati di cui l’Ambito Territoriale C07 entrerà in possesso a seguito del presente Avviso saranno trattati nel 
rispetto delle vigenti disposizioni dettate dal D. Lgs. n. 196/2003, come integrato e modificato a seguito 
dell'entrata in vigore del Regolamento UE n 679/2016 e comunque utilizzati esclusivamente per le finalità legate 
alla gestione dell'Avviso medesimo. La raccolta di questi dati personali è per questo Ente obbligatoria, ed un 
eventuale rifiuto al conferimento volontario dell'interessato determina l'obbligo dell'acquisizione d'ufficio del 
dato. I dati raccolti non possono essere ceduti, diffusi o comunicati a terzi, che non siano a loro volta una Pubblica 
Amministrazione, salvo le norme speciali in materia di certificazione ed accesso documentale o generalizzato. 
Per ogni comunicazione del dato a terzo che non sia oggetto di certificazione obbligatoria per legge o che non 
avvenga per finalità Istituzionali nell'obbligatorio scambio di dati tra PA, l'interessato ha diritto a ricevere una 
notifica dell'istanza di accesso da parte di terzi e in merito alla stessa di controdedurre la sua eventuale 
contrarietà al trattamento. Questo trattamento di dati personali, qualora contempli la raccolta e l'archiviazione 
di dati personali sensibili e/o giudiziari, viene eseguito solo su apposita normativa che rende obbligatorio detto 
trattamento o con apposita autorizzazione del Garante Italiano della Privacy. I dati personali oggetto del 
presente trattamento sono stati acquisiti o direttamente dall'interessato o mediante acquisizione da altra fonte 
pubblica. Il trattamento dei dati in oggetto essendo obbligatorio per legge non ha scadenza. 
Le norme che disciplinano il trattamento sono il Codice italiano in materia di protezione dei dati personali (D. 
Lgs. 30/06/2003 n. 196) e il REGOLAMENTO (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati. 
L’informativa dettagliata sull’uso dei dati personali è disponibile in calce al modello di domanda e deve essere 
sottoscritta per presa visione e consenso. 

 
Art. 8 - PUBBLICITÀ’ 
Il presente Avviso, comprensivo della modulistica per la richiesta, le graduatorie degli esclusi ed ammessi al 
beneficio, nonché ogni altra utile informazione, sarà pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di 
Aversa. 

 
Art. 9- NORMA DI RINVIO 
Per quanto non espressamente indicato nel presente Avviso si rimanda all’atto di concessione, al manuale di 
attuazione del POR FSE Campania 2014/2020, per la realizzazione del progetto “Centro Territoriale di 
Inclusione”, finanziato a valere sulle azioni 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 del PROGRAMMA I.T.I.A. INTESE 
TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7. 

Il presente bando può essere revocato, annullato o sospeso a insindacabile giudizio degli Enti proponenti. 
 

Art. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Responsabile Unico del Procedimento è il Responsabile dell’Ufficio di Piano, dott.ssa Gemma Accardo 
 

ART. 11 ALLEGATI. 
Formano parte integrante e sostanziale del presente avviso:  

Allegato - Domanda di partecipazione a firma dell’interessato 
 
 

AVERSA, 28.04.2021 

 

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano 
               dott.ssa Gemma Accardo 
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AVVISO PUBBLICO 
PER L’INDIVIDUAZIONE DI DESTINARI DA INSERIRE NEL PROGETTO FINALIZZATO A SOSTENERE LA 

FUORIUSCITA DALLA CONDIZIONE DI SVANTAGGIO, NELL’AMBITO DELL’ATTUAZIONE DELL’AZIONE A) 
SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE  

 

 

ALLEGATO A - Modello domanda Avviso Destinatari 

AZIONE A – Servizi di supporto alle famiglie 

Ambito Territoriale Sociale C06 

                                                                                                                                             Comune Capofila  
 

Contrassegnare il servizio o i servizi prescelti barrando con una “X” la casella corrispondente: 

 

 ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO-ASSISTENZIALE: 

Il servizio comprende inoltre prestazioni di tipo socio-assistenziale articolate per aree di bisogno: 

assistenza domiciliare socio educativa per minori e famiglie, assistenza domiciliare per diversamente 

abili, assistenza domiciliare per anziani. 

Numero destinatari: _____ 

 LABORATORI DI EDUCATIVA TERRITORIALE: 

Il servizio di Educativa Territoriale risponde alle esigenze di ragazze e ragazzi che necessitano di un 

forte sostegno educativo; il servizio predispone un programma dell’offerta attiva attraverso 

l’elaborazione di un piano educativo di gruppo che definisce le attività dei gruppi e di ogni ragazzo che 

vi è inserito nell’ambito della complessa offerta socio-educativa. 

Numero dei destinatari: _____ 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________________, 

nato/a a ______________________________________________________ (___), il ____________________ e 

residente a _____________________ (___), in via _________________________________, CAP _________, 

Telefono ___________________, Cellulare ____________________, 

email_____________________________, 

Codice Fiscale|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

 

 in qualità di destinatario diretto 

 in qualità di componente della famiglia__________________________(specificare grado di parentela) 

 in qualità di tutore/accompagnatore del disabile ______________________________________inserire 

nome, cognome e data di nascita del disabile 

 

CHIEDE DI POTER ISCRIVERE ALL’ATTIVITA’ INDICATA IN OGGETTO 

 se stesso 

 il minore 

Nome e Cognome __________________________________________________________________________, 

nato/a a ______________________________________________________ (___), il ____________________ e 

residente a _____________________ (___), in via _________________________________, CAP _________, 

Telefono ___________________, Cellulare ____________________, 

email_____________________________, 

Codice Fiscale|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

 

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e 
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consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati personali saranno trattati nel rispetto delle 

disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs 101 del 10/08/2018, per il quale 

esprime il proprio consenso: 

DICHIARA 

 di essere cittadino italiano o comunitario residente nel territorio dell’Ambito C06; 

 di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno e residente nel territorio dell’Ambito Territoriale C06; 

 condizione di vulnerabilità (è possibile indicare più di una risposta): 

 nessuna tipologia di vulnerabilità 

 appartenente a famiglia i cui componenti sono senza lavoro e con figli a carico 

 genitore solo, senza lavoro e con figli a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo) 

 genitore solo, lavoratore e con figli a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo) 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona disabile 

 migrante 

 appartenente a minoranze (comprese le comunità emarginate come i Rom) 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona tossicodipendente/ex tossicodipendente 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona detenuta/ex detenuta 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona vittima di violenza, di tratta e grave sfruttamento 

 senza dimora e colpito da esclusione abitativa 

 altro tipo di vulnerabilità (specificare: _____________________________________________) 

altre condizioni di svantaggio (è possibile indicare più di una risposta): 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona che non abbia un impiego regolarmente retribuito da almeno 

 sei mesi;  12 mesi;  24 mesi; 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona che non possegga un diploma di scuola secondaria di secondo 

grado o professionale (livello ISCED 3) o aver completato la formazione a tempo pieno da non più di due anni e non 

avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito; 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona che abbia superato i 50 anni di età; 

 di essere un adulto che vive solo o con una o più persone a carico; 

 di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparità uomo-donna che supera almeno del 

25% la disparità media uomo-donna in tutti i settori economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sotto 

rappresentato; 

 di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessità di migliorare la 

propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le 

prospettive di accesso ad un'occupazione stabile; 

inoltre (è possibile indicare più di una risposta): 

 appartenente a famiglia in cui è presente una persona che sia a carico del Servizio Sociale Professionale 

competente sul territorio afferente l’Ambito C06 

 di usufruire di REI o RdC; 

 di avere un ISEE in corso di validità pari ad € ____________ ; 

 DOCUMENTI DA ALLEGARE 

1. Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale. Nel caso di minore va allegato 

sia il documento di riconoscimento dello stesso sia di colui che ne fa le veci; 

2. Attestazione ISEE in corso di validità; 

3. Fotocopia di eventuale regolare titolo di soggiorno o altro titolo in caso di cittadini extra Unione europea (con 

validità non inferiore al termine previsto per le attività del progetto); 

4. Fotocopia di eventuale documentazione attestante il riconoscimento del REI/RDC; 

5. Eventuale certificazione di invalidità ai sensi della normativa vigente; 

6. Eventuale certificazione Centro per l’Impiego attestante lo stato di disoccupazione/inoccupazione. 

  

 

(luogo), lì ___ / ___ / ______ (data) __________________________ 

                                                                                                                                                    

    In fede 

________________ 

                                                                                            (Firma del dichiarante o, in caso di minore di chi ne fa le veci) 
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INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE n. 2016/679) 

Da sottoscrivere per presa visione e consenso 

 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ed in relazione ai Suoi dati che formeranno oggetto di 
trattamento, La informiamo di quanto segue: 
 

▪ Titolare e responsabile del trattamento 

Il Titolare del trattamento è l’Ambito Territoriale, nella persona del RUP Dott. _________ 

• Responsabile della protezione dei dati (DPO) 

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) è il Dott. _______________ 

▪ Finalità e liceità del trattamento 

Ai sensi dell'art. 6 (comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di 
interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento e pertanto il 
conferimento dei dati ha natura obbligatoria per l’espletamento del servizio. 
 

▪ Modalità di trattamento e conservazione 
Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 
2016/679) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto 
previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che ai sensi dell'art. 5 (comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, i 
dati conferiti saranno conservati in modo permanente. 
 

▪ Ambito di comunicazione e diffusione 
Informiamo inoltre che i dati raccolti saranno trattati dai dipendenti dell’Ambito Territoriale C06 e comunicati, se 
necessario a: enti pubblici, consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento degli obblighi di legge. 
 

▪ Trasferimento dei dati personali 
I dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione 
Europea. 

 
▪ Esistenza di un processo decisionale automatizzato 

L’Ambito Territoriale  C06  non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui 
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679. 
 

▪ Diritti dell’interessato 
In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, il diritto di: 

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 
b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le 

categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati; 
c) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso 

comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza 
impedimenti; 

d) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali; 
e) ottenere la rettifica dei dati; 
f) proporre reclamo a un’autorità di controllo. 

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Ambito Territoriale C06 o all’indirizzo pec ______________ 
 

 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI 

(Regolamento UE n. 2016/679, Articolo 9) 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 
 

DICHIARA 
di aver preso visione dell’Informativa sull’uso dei dati personali (Regolamento UE n. 2016/679) ed espressamente 
acconsente al trattamento dei dati personali, anche sensibili nel rispetto delle prescrizioni di legge per le finalità 
inerenti all’espletamento del Servizio di cui al presente Avviso pubblico. 
 

Data, ________________ 

                                                                                                                                      In fede 

                                                                                                                                         ________________ 

                                                                               (Firma del dichiarante o, in caso di minore di chi ne fa le veci)  
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