AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN FORMA
MONOCRATICA

Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante disposizioni in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 74/2017;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il vigente “Regolamento per la nomina e le modalita di funzionamento del Nucleo di
Valutazione”, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Comunale n. 6 del 11.03.2024;

SI RENDE NOTO

che il Comune di Carinaro intende procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione in forma
monocratica mediante procedura comparativa curriculare, ai sensi dell’art. 3 del vigente regolamento
comunale.

FUNZIONI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

I1 Nucleo di Valutazione svolge le funzioni previste dall’art. 2 del vigente regolamento comunale,
nonché le ulteriori attivita attribuite dalla normativa vigente in materia di misurazione e valutazione
della performance, trasparenza, controlli interni e supporto agli organi dell’Ente.

REQUISITI GENERALI
Possono partecipare alla procedura comparativa i soggetti in possesso dei seguenti requisiti generali:

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei delitti
previsti dal Libro II, Titolo II del Codice Penale;

e non aver riportato condanna, anche non definitiva, nei giudizi di responsabilita contabile o
amministrativa per danno erariale;

e non essere stati motivatamente rimossi dall'incarico di componenti di organismi analoghi;

e non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di sanzione disciplinare superiore alla
multa;

o assenza delle cause di incompatibilita previste dal vigente regolamento comunale e dalla
normativa vigente.

REQUISITI PROFESSIONALI

Possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione coloro che dimostrino nel curriculum
conoscenze ed esperienze nei seguenti ambiti:



misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale;
programmazione finanziaria e di bilancio;

pianificazione per obiettivi;

controllo di gestione e/o strategico;

risk management.

I candidati devono dimostrare nel curriculum:

conoscenze in almeno 2 (due) delle materie sopra indicate, certificate mediante titoli di studio
universitari quali Laurea Magistrale, Dottorato di Ricerca o Master universitario di primo o
secondo livello;

esperienze almeno biennali in una delle materie sopra indicate, concretamente svolte presso
pubbliche amministrazioni o presso aziende pubbliche o private.

Saranno altresi valutate:

la coerenza del curriculum professionale rispetto alle funzioni da svolgere;

'esperienza eventualmente maturata presso Organismi Indipendenti di Valutazione o Nuclei
di Valutazione;

I'eventuale titolarita di incarichi analoghi presso altre amministrazioni pubbliche o soggetti
pubblici o privati, tenendo conto della compatibilita degli stessi con il corretto svolgimento
dell’incarico.

CAUSE DI INCOMPATIBILITA

Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione coloro che si trovino nelle
situazioni di incompatibilita previste dal vigente regolamento comunale e dalla normativa vigente in
materia.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La candidatura dovra essere redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

1.
2.
3.

curriculum vitae datato e sottoscritto;
copia di valido documento di identita;
eventuale documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare:

il possesso dei requisiti generali e professionali richiesti;

’assenza delle cause di incompatibilita previste dal regolamento;

di aver preso visione del vigente regolamento comunale disciplinante il Nucleo di
Valutazione.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE

La candidatura dovra pervenire entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 03.06.2026 mediante una delle
seguenti modalita:



e consegna a mano presso 1'Ufficio Protocollo del Comune di Carinaro;
e raccomandata A/R;
e posta elettronica certificata all'indirizzo: protocollo.carinaro@asmepec.it

La PEC dovra riportare nell’oggetto la seguente dicitura:

“Candidatura per la nomina del Nucleo di Valutazione”.

Fara fede esclusivamente la data di acquisizione al protocollo dell’Ente.
NOMINA

Il Segretario Generale provvedera a sottoporre al Sindaco 1’elenco dei candidati in possesso dei
requisiti previsti dal vigente regolamento comunale.

Il Sindaco, con proprio decreto, procedera alla nomina del componente del Nucleo di Valutazione,
previa valutazione comparativa dei curricula, tenendo conto:

¢ dell’adeguatezza delle conoscenze e delle esperienze professionali possedute;
o delle caratteristiche organizzative dell’Ente;

e dei programmi e degli obiettivi da realizzare;

e dell’eventuale titolarita di altri incarichi analoghi.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, riaprire, sospendere o revocare il presente
avviso ovvero di non procedere alla nomina qualora nessuna candidatura sia ritenuta adeguata.

DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

La durata dell’incarico sara stabilita nel decreto sindacale di nomina e non potra essere inferiore ad
un anno né superiore a tre anni, fermo restando che la durata dell’incarico non potra protrarsi oltre il
mandato del Sindaco incaricante.

L’incarico potra essere rinnovato una sola volta, nei limiti e secondo le modalita previste dal vigente
regolamento comunale.

Al componente del Nucleo di Valutazione monocratico spetta un compenso annuo lordo
omnicomprensivo pari ad € 10.000,00.

Il compenso sara liquidato trimestralmente. Per periodi inferiori a dodici mesi il compenso sara
corrisposto in misura proporzionale. Al Nucleo non spetta alcun compenso per spese di viaggio, vitto
e alloggio.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i., esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

PUBBLICAZIONE

Il presente avviso e pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Carinaro e all’Albo Pretorio on-
line dell’Ente per almeno 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 3 del vigente regolamento comunale.



Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia al vigente Regolamento
comunale disciplinante il Nucleo di Valutazione.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AA.GG.

Dott. Vincenzo Picone
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