
assunzioni 2022.2023.2024

CATEGORIE PROFILO PROFESSIONALE

N. UNITA' DA 

ASSUMERE 

ANNI 2022

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

PREVISIONE       

SPESA ANNUA 

ASSUNZIONI     ANNO 

2022

N. UNITA'    DA 

ASSUMERE 

ANNI 2023

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

PREVISIONE   

SPESA ANNUA 

ASSUNZIONI     

ANNO 2023

N. UNITA' 

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2024

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

CATEGORIA D

CATEGORIA D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 100% € 35.536,06

CATEGORIA D ISTRUTTORE TECNICO LL.PP. 1 100% € 35.563,06

CATEGORIA C AGENTI DI P.M 2 100% € 68.000,00

CATEGORIA C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 100% € 32.434,00

CATEGORIA C ISTRUTTORE CONTABILE/RAGIONIERE 1 100% € 32.434,00

€ 0,00 € 203.967,12 € 0,00

CATEGORIE PROFILO PROFESSIONALE

N. 9UNITA' 

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2022

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

 MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO       

A TEMPO 

INDETERMINATO

N. UNITA' DA

ASSUMERE 

ANNI 2023

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO           

A  TEMPO 

INDETERMINAT

O

N. UNITA'

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2024

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

CATEGORIA D

CATEGORIA D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 100%
concorso 

pubblico

CATEGORIA D ISTRUTTORE TECNICO LL.PP. 1 100%
concorso 

pubblico

CATEGORIA C AGENTI DI P.M 2 100%

CATEGORIA C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 100%

CATEGORIA C ISTRUTTORE CONTABILE/RAGIONIERE 1 100%

posto riservato alle progressioni interne mediante procedura 

comparativa

concorso pubblico/art. 52 del D.lgs 165/2001 (come modificato 

dall’art. 3, comma 1, del D.L 80/2021 convertito con modificazioni 

dalla L.113/2021)

Legenda: Compatibilmente con le tempistiche e con le risorse economiche dell'Ente in merito alle procedurre concursuali, si fa salva la possibilità di ricorrere eventualmente in aggiunta, ad altre procedure di

reclutamento, tra cui convenzioni, per l'utilizzo di graduatorie di altri Enti, o a procedure di mobilità volontaria. 

                                              Programma Triennale del Fabbisogno Assunzioni del Personale  Anni 2022 - 2023 – 2024       ALL A)

PREVISIONE   

SPESA ANNUA

ASSUNZIONI     

ANNO 2024

      Programma Triennale del Fabbisogno Assunzioni del Personale Anni 2022 - 2023 – 2024 – Procedure di reclutamento     ALL A)

PREVISIONE   

SPESA ANNUA

ASSUNZIONI     

ANNO 2024

1 posto con concorso pubblico/art. 52 del D.lgs 165/2001 (come 

modificato dall’art. 3, comma 1, del D.L 80/2021 convertito con 

modificazioni dalla L.113/2021) e 1 posto riservato alle progressioni 

interne mediante procedura comparativa
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assunzioni 2022.2023.2024

CATEGORIA D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO FT COE 1 PNRR

CATEGORIA D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO FT COE 1 PNRR

CATEGORIE PROFILO PROFESSIONALE

N. UNITA' DA 

ASSUMERE 

ANNI 2022

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

PREVISIONE       

SPESA ANNUA 

ASSUNZIONI     ANNO 

2022

N. UNITA'    DA 

ASSUMERE 

ANNI 2023

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

PREVISIONE   

SPESA ANNUA 

ASSUNZIONI     

ANNO 2023

N. UNITA' 

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2024

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

CATEGORIA C AGENTI DI P.M 2 50% € 34.000,00

CATEGORIA C ISTRUTTORE CONTABILE/RAGIONIERE 1 100% € 32.434,00

€ 66.434,00 € 0,00

CATEGORIE PROFILO PROFESSIONALE

N. 9UNITA' 

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2022

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

 MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO       

A TEMPO 

DETERMINATO

N. UNITA' DA

ASSUMERE 

ANNI 2023

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO           

A  TEMPO 

DETERMINATO

N. UNITA'

DA 

ASSUMERE 

ANNI 2024

Regime orario  

(100%Full/time) 

part-time

CATEGORIA C AGENTI DI P.M 2 50%

CATEGORIA C ISTRUTTORE CONTABILE/RAGIONIERE 1 100%

CATEGORIA B2 ESECUTORE AMMINISTRATIVO

CATEGORIA B2 ESECUTORE TECNICO ANNO 2022 N. 1 DIPENDENTE DAL 66,66 AL 83,33% DA 24 ORE A 30 ORE

ALTRE TIPOLOGIE DI ASSUNZIONI  ETEROFINANZIATE -  PNRR  E  ALTRO 

INCREMENTO ORARIO PERSONALE GIA' IN ORGANICO

ANNO 2022 N. 3 DIPENDENTI DAL 66,66 AL 83,33% - DA 24 ORE A 30 ORE

contratti flessibili e/o convenzioni con altri enti

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 12 MESI NON PROROGABILI PER ESIGENZE ECCEZIONALI E TEMPORANEE

PREVISIONE   

SPESA ANNUA

ASSUNZIONI     

ANNO 2024

PREVISIONE   

SPESA ANNUA

ASSUNZIONI     

ANNO 2024

contratti flessibili e/o convenzioni con altri enti
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