Comune di Carinaro

Provincia di Caserta
Ufficio Personale

Riepilogo assenze/presenze in percentuale per Servizio

Per assenze si intendono: malattie - permessi - ferie - congedi obbligatori

MESE DI : AGOSTO 2016

! ! I ToTALE | !
N | GIORNI | TOTALE | GIORNI | % | %
SERVIZI DIPENDENTI : LATVEOO?QAI\;-:VI : A(;SEIT\JI\;E : LAVORATIVI : ASSENZE : PRESENZE
. . . PRESTATI , .
AFFARI GENERALI 5 I 110 I 50 I 60 |  4545% | 54,55%
FINANZIARIO 2 | 39 | 25 | 14 | 6410% | 3590%
TECNICO 5 ! 110 ! 51 ! 59 ! 46,36% ! 53,64%
VIGILANZA 4 I 103 | 38 I 65 | 3689% | 6311%




