Comune di Carinaro

Provincia di Caserta
Ufficio Personale

Riepilogo assenze/presenze in percentuale per Servizio

Per assenze si intendono: malattie - permessi - ferie - congedi obbligatori

MESE DI : AGOSTO 2017

N : GIORNI : TOTALE : -I;;Cl)(-ggll_\lllz : % : %
SERVIZI DIPENDENTI : LATVEOOITQAI\;-:VI : A(;SEIT\II\;E : LAVORATIVI : ASSENZE : PRESENZE
1 1 1 PRESTATI 1
AFFARI GENERAL| 4 ! 88 ! 33 ! 55 | 3750% | 6250%
FINANZIARIO 2 | 39 | 23 | 16 | 5897% | 41,03%
TECNICO 5 ! 110 ! 52 ! 58 I 4721% 1 5273%
VIGILANZA 4 | 103 | 44 | 59 | 4272% | 57,28%




